Projekt

UCHWALA NR ...
RADY MIEJSKIEJ W JELCZU - LASKOWICACH

11 151 P 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Jeleza-Laskowic

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (tj. Dz U.
22021 1., poz. 1372 z p6zn, zm.) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust, 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1282 z pézn. zm.) oraz § 1 pkt 3 i § 6 rozporzgdzenia Rady Ministrow
zdnia 25 pazdziernika 2021 1. w sprawic wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z2021r,
poz. 1960) oraz art. 18 ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska pafnstwowe oraz nicktérych innych ustaw (Dz. U. z2021r., poz. 1834) Rada Miejska
w Jelczu-Laskowicach uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesicczne wynagrodzenie Burmistrza Jelcza-Laskowic Bogdana Szczeéniaka w nastgpujgce;
wysokoscei:

- wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 430 zi;

- dodatek funkcyjny w kwocie 3450 zi;

- dodatek specjalny w wysokosci 30 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
2. Burmistrzowi Jelcza-Laskowic, zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguje dodatek za wieloletnig pracg.
§ 2. Traci moc uchwala nr I1.2.2018 Rady Miejskiej w Jelczu-Laskowicach z dnia 3 grudnia 2018 r.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z mocg obowigzujgca od 1 sierpnia 2021 r.
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UZASADNIENIE DO PROJEKTU UCHWALY RADY MIEJSKIEJ W SPRAWIE
USTALENIA WYNAGRODZENIA DLA BURMISTRZA JELCZA-LASKOWIC

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
w zwigzku z art. 8 ust, 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
ustalenie wysokosci wynagrodzenia burmistrza nalezy do wylacznej kompetencji rady
miejskie;j.

Zasady wynagradzania burmistrza okresla rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych, ktére uzaleznia
wysoko$é kwoty wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkeyjnego m. in. od liczby
mieszkancéw gminy. Zgodnie ze wskazanym rozporzadzeniem (tabela I Stanowiska wojtow,
burmistrzéw, prezydentow miast, starostow i marszatkéw wojewodztw) w gminach powyzej
15 tys. do 100 tys. mieszkancédw, okreslono wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny
w wysokosci;

1) Wynagrodzenie zasadnicze maksymalny poziom 10 430 zl,
2) Stawka dodatku funkcyjnego do 3450 zl.

Zgodnie z § 6 ww. rozporzadzenia wysokos$¢ dodatku specjalnego przystuguje w kwocie
wynoszgceej 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego. Art. 36 ust. 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych stwierdza, ze burmistrzowi
przystuguje dodatek specjalny. Dodatek specjalny jest obligatoryjnym skiadnikiem
wynagrodzenia burmistrza.

Art. 18 ustawy zdnia 17 wrzesnia 2021 r. ozmianie ustawy o wynagrodzeniu osob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw przewiduje, ze
nowe przepisy dotyczgce ustalania wynagrodzen maja zastosowanie do ustalania wysokosci
wynagrodzen naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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