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zdnia 15 czerwca 2026 1.
Zatwierdzony przez ...........c.ceeevenee.

zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Jelcz —
Laskowice.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2026 .
poz. 662), art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2026 r., poz. 515) Rada

Miejska w Jelczu-Laskowicach uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr LXXII.636.2024 Rady Miejskiej w Jelczu-Laskowicach zdnia 26 stycznia 2024r.
w sprawie uchwalenia regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Jelcz — Laskowice wprowadza si¢

nastegpujgce zmiany:
1) tytut uchwaly otrzymuje brzmienie ,w sprawie uchwalenia regulaminu przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach dla ktérych organem prowadzgcym jest

Gmina Jelcz — Laskowice”,

2) w § 1 po ust. 8 dodaje si¢ ust. 9 w brzmieniu:

»9. Kwocie bazowej - nalezy przez to rozumie¢ kwote bazowa okreslong dla nauczycieli corocznie
w ustawie budzetowej, stanowigcg podstawe ksztaltowania wysokosci odpisu na ZFSS, o ktérym mowa

w art. 53 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela.”;
3) § 4 otrzymuje brzmienie:
,»§ 4. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokos$ci okre$lonej w ponizszej tabeli:

Stanowisko Wysokos¢ dodatku (% kwoty bazowej)
Dyrektor szkoly od 50 % do 150 %
Wicedyrektor szkoly od 30 % do 100 %
Dyrektor przedszkola od 30 % do 100 %

od 20 % do 70 %

Wicedyrektor przedszkola
0d 15 % do 30 %

Kierownik $wietlicy szkolnej

2. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora ustala Burmistrz Jelcza-Laskowic w granicach stawek
okreslonych w tabeli uwzgledniajgc wielko§é placowki, jej warunki organizacyjne, zakres i ztozono$¢ zadan
wynikajgcych z powierzonego stanowiska oraz liczbg stanowisk kierowniczych w placowce.

3. Wysoko$¢ dodatkow funkcyjnych dla wicedyrektorow oraz kierownika $wietlicy szkolnej ustala
dyrektor placowki.

4. Dodatek funkcyjny zwigzany ze stanowiskiem przystuguje takze nauczycielom, ktérym powierzono
obowigzki kierownicze w zastepstwie innej osoby na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu.”.;

4) uchyla sie § 8.
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§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Jelcza — Laskowic.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Dolno$laskiego i wehodzi w zycie
z dniem 1 czerwca 2026 r.

Radca Prawny

/

Andrzej Wozniak
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 30 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela do kompetencji
Rady Miejskiej w Jelczu-Laskowicach nalezy m. in. uchwalenie Regulaminu przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli zatrudnionych w szkotach
dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Jelcz — Laskowice.

Proponuje si¢ zwickszenie aktualnie wyptacanych dodatkéw funkcyjnych
dla nauczycieli, ktérym powierzono funkcje dyrektora szkoly/przedszkola, wicedyrektora
szkoly/przedszkola i kierownika $wietlicy szkolnej oraz ustalenie ich wysokosci jako
okreslonego procentu kwoty bazowej. Wraz zcorocznym wzrostem kwoty bazowe;j
dla nauczycieli w budzecie panstwa, automatycznie wzrasta rowniez kwota dodatku
funkcyjnego. Zrezygnowano réwniez z uzaleznienia wysokosci dodatkéw funkcyjnych
dyrektoréw szkot i przedszkoli od ilosci oddziatow. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego
dla dyrektora ustalana bedzie w granicach stawek okreslonych wtabeli uwzgledniajac
wielko$¢ placowki, jej warunki organizacyjne, zakres izlozono$¢ zadan wynikajacych
z powierzonego stanowiska oraz liczbe stanowisk kierowniczych w placowce.

Ponadto projekt uchwaty uchyla § 8 uchwaty w zakresie wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastgpstw. Zgodnie z ustawg z dnia 25 lipca
2025 r. 0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (t. . Dz. U.
22025 1., poz. 1160) Rada Miejska stracita kompetencje do okreslania w regulaminie
szczegblowych  warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe igodziny doraznych zastgpstw realizowanych przez nauczycieli.
Ustawodawca w sposob szczegdtowy okreslit w przepisach ustawy procedure ustalania
liczby godzin ponadwymiarowych oraz zasady ich rozliczania i wyplacania. W zawigzku
zwejSciem w zycie powyzszych przepisow, konieczna jest zmiana regulaminu
wynagradzania nauczycieli wczgsei  dotyczacej wynagrodzenia za  godziny
ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastgpstw, gdyz przepisy w tym zakresie znalazty
sie w akcie prawnym wyzszego rzedu niz akt prawa miejscowego.
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